SODELAVEC ZA VODENJE EVIDENC (m/2)

Imate dobre komunikacijske sposobnosti in vam je zagotavljanje zadovoljstva strank pomembno?
Vas odlikujeta natancnost in zanesljivost pri delu z dokumentacijo in vam to delo ustreza glede na
vaso osebnost ter izkusnje? Ponujamo vam priloZnost, da se pridruzZite ekipi druzbe Sava Infond,
najveckrat nagrajene druzbe za upravljanje v Sloveniji, in prispevate k uspehu podjetja.

Kaj obsega delo sodelavca za vodenje evidenc:

vnos, notranjo kontrolo in obdelavo dokumentov vlagateljev,

komunikacijo z vlagatelji in trzniki,

skrb za zagotavljanje skladnosti vodenja ustreznih evidenc in pripravo porocil s podrocja
imetnikov investicijskih skladov in strank,

skrb za delovanije in testiranje programske podpore za poslovanje s strankami.
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Kaj pricakujemo:
zazelena je VI. stopnja oz. 1. bolonjska stopnja ekonomske, pravne, organizacijske izobrazbe
ali drugih podobnih smeri,
znanje tujega jezika (anglescina),
osnovno znanje MS Office (Word, Excel, Outlook itd.).

Kompetence: dobre organizacijske sposobnosti, natancnost, zanesljivost, sposobnost resevanja
problemov, komunikativnost in timska naravnanost.

Kaj nudimo:

e delovno razmerje za nedolocen ¢as, s polnim delovnim ¢asom (40 ur/teden) in 3 mesecnim
poskusnim delom,

e urejeno in stabilno delovno okolje druzbe v okviru Zavarovalne skupine Sava, ki se zavezuje k
oblikovanju trajnostne prihodnosti,

e stimulativno placilo in druge financ¢ne in nefinan¢ne ugodnosti (dodatno pokojninsko
zavarovanje, nezgodno zavarovanje, kolektivno zdravstveno zavarovanje, razlicne vrste Sportnih
aktivnosti in druge ugodnosti),

e mozZnost dodatnega izobraZevanje na podrocju financ (npr. licenca za trzenje),

e delo v prijetnem in povezanem kolektivu,

o fleksibilen delovni ¢as.

Veselimo se vase prosnje z Zivljenjepisom do 5. 4. 2024. Prijave sprejemamo preko spletnega obrazca.

PRIJAVA

V primeru vprasanj smo vam na voljo na elektronskem naslovu: janja.polensek.davidovski

@infond.si
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